«BICIM KPOKIB 4O MPIi»

(IMTOPALQMH NCHUXOJIOIr'A BUINNTYCKHUKAM 33C0O
oo rnmPOP®ECIMHOIr o CAMOBU3HAYEHHS)

MAHOBHI BHUITY CKHHKH!!

ChOroJiHi CTajgoch Tak, IO KOXEH 3 Hac mepedyBae Ha
CcaMOI130JI1111 Y 3B’SI3Ky 3 KapaHTUHOM. AJle, HABUaHHS TPHBAE 1 BXKE
yepe3 ACKiIbKa MICSIIB IIepe] BaMHU MOCTaHe OJHE 3 HalWBaKIMBIIINX
pIIlIEHb Y BAIIOMY HUTT1 — BUOip mpodecii.

llpogheciss — pin TpyAOBOi AISIBHOCTI JIFOJWHM, SKa BOJIOMIIE
KOMILUICKCOM CIEIIaIbHUX 3HaHb, MPAKTUYHUX HABUYOK, OJCPKaHUX
IUIIXOM CIIeI[laIbHOiI OCBITH, HABUaHHS YW JOCBIAY, 5Kl J1al0Th
MOJIMBICTh 3A1MCHIOBaTH poOOTY B MeEBHINM cdepi BupoOHuUiTBa. [le
OPOIIEC PO3BUTKY JIIOAWUHU, CTPYKTYPHUMH €JIEMEHTAMU SIKOTO €
OocoOUCTICHUIA Ta TpodeciiHUN PO3BUTOK, SIKUM Jomomarae y
PO3B’sI3aHHI IPOTUPIY MIK «XOUY-MOXKY-TpeOay.

Bubip mnpodecii — cnpaBa Henerka, ajie HeoOXiJHa, ajKe
IIaCJIMBE ¥ YCIIIIHE KUTTA OaraTo B YOMY 3aJIeKUTh Bijl poOOTH, SIKY
BUKOHY€E JoauHa. OOuparouu npodecito, JIIOJUHA HE TUIBKU IIYyKae
Te, 10 XOTWIa O pOOUTH BOPOJIOBXK KHUTTS, a i CAMOBH3HAYAETHCH,
3HaXOJIUTh CBOE MICII€ Y IIbOMY CBITI.

OpnHak, BUOMpaTH Mpodecito TOBOAUTHCS B IOHOMY BIIll, KOJHU
Il HE HAKONWYCHO HEOOXIITHHH >KUTTEBHU IOCBLI, KOIU Ba)KKO
aJIeKBaTHO OI[IHUTH CBOI1 MOKJIMBOCTI 1 3/1I0HOCTI, CIIPOEKTYBaTU CBOE
MalOyTHE.

[Iponionyo BaM MPOCTI MOPAJH, AKI JTIOMOMOXKYTh 3BOKUTHU BCI
«Ba» 1 «IIPOTU» MO0 BUOOPY npodecii Ta 31 cTa I0pir 0OpaTu OAHY
CBOIO.

v KPOK 1. Bnachi 30ioHocmi. 3pi0HOCTI — CYKYIIHICTB
1HUBIIYAJIbHO-TICUXOJIOTIYHUX ~ OCOOJMBOCTEM  JIFOJMHHU, 5Kl €
NepeIyMOBOIO YCITIIITHOIO BUKOHAHHS MEBHUX BUIB A1sibHOCTI. [Ipo
CBOEPIJIHICTh CBOIX 3/II0HOCTEN Tpebda CyJUTU HE TUIBLKHM 3a YCIiXaMH



y HaBYaHHI, ajJi¢ ¥ 3a JOCATHCHHSMH y HaWPI3HOMAHITHIIINX BHUIAX
TISIJIBHOCTI.

Po3pi3HAIOTH crelialibHI Ta 3arajibHi 3110HOCTI.

3aeanvHi 30i6HO0CMI BIUIMBAIOTH HA YCIIIIHICTh JIOJUHU B PI3HUX
BUAAX JISUIbHOCTI. Jlo HMX MOXKHA BIJHECTH IIPaIlbOBHUTICTb,
KMITJIUBICTh, YBa)XXHICTb, IIUICCIPSIMOBAHICTh (YCIIX Y IIHPOKOMY
KOJI1 3aHSTh).

Cneyianoni 30i6HOCcmi BW3HAYaIOTh YCIINIHICTh JIOJWHU B
cnenuiyHuX BUJAX JISJIBHOCTI, IS SKHX IIOTPIOHI OCOOJHMBI
3a7aTKM 1 1X pO3BUTOK. JI0 HMX MO’KHA BIJIHECTH: PO3YMIHHS JIIOJEH,
n00pe pO3BMHEHA YYTJIMBICTH pPYK, 30pOBa IMaMm'siTh, TOIIO
(3a0e31meuyroTh YCIiX Y BYy3bKOMY KOJII BUAIB JISUIBHOCTI).

v KPOK 2. Cxunvnocmi ma inmepecu. CXUIBHOCTI
BUSIBIIAIOTHCSL B YJIIOOJIGHUX 3aHATTIX, HA Kl BUTpPAYa€ThCs OlIbINa
yacTMHAa BUIbHOTO 4yacy. lle 1HTepecw, MIAKPIJICEHI TEBHUMU
3110HOCTSIMH.

OOpatu mpodecito 3a 1HTEpecaMu — O3Hadae oOpaTu Te, 110
noao0aeTbcsi, npupadioe. PoboTa MOBMHHA NPUHOCUTU PAJICTh,
3aJI0BOJICHHS, 1I€ JIOIIOMOKE JIOCATaTH TapHUX PE3yJbTaTiB,
pPO3KpUBATH CBIA OCOOMCTICHMI Ta TBOPYMN MOTEHLIAN, Kap €pHO
3poctatu. ToMy, BpaxoByiHTE CBOi 3/[10HOCTI Ta IHTEPECH MPHU BUOOPI
npodecii.

v' KPOK 3. Baacna no3uuia. Bupimyroun, sika npodecis
I[IKaBUTh Bac HaOlIbIlle, HAMarakTech BPaxOBYBAaTH CBOIO BJIACHY
IyMKYy, @ HE TUIbKM JYMKY BalIoro OJIU3bKOTO OTOYEHHsS (OaThKIB,
Ipy3iB, poOaWYIB, 3Hailomux). [yxke  mgoOpe, 10 € IOAU, SKI
NEPEKUBAIOTh 32 BAC, XOUYTh JIONIOMOITH Ta MEPEUMAIOThCA BalllUM
MaOyTHIM. AJie, 3aJIMIIAlTe OCTATOYHUK BHOIp 3a co00r0. | HaBITH
IpaBO Ha OMUJIKY.

v KPOK 4. Cmepeomunam - HI. He BapTo ciiyxaT IyMKY
OTOUYIOUMX IIOJI0 MNpecTHXHOCTI Tmpodeciii. Ha chorogni icHye
om3pko 40 THCSY pi3HUX Tpodecid 1 cepell HUX HEMAE
«HenpecTikHux». KoxHa mpodecis Mo-CBOEMY € KOPHUCHOKO IS
cycniibctBa  Tomy, oOuparouun  npodecito, AyKe  BaKIUBO
BpaXOBYBaTH OCOOMCTI 1HTepecH. I[Hakile, JOBEAETHbCS BCE KUTTS



Oyt «MOAHUM» (axiBIEM, ajieé HE OTPUMYBATH BiJ IHOTO
MOPAJIBHOTO 3aJ0BOJICHHS.

v KPOK 5. Ilpogeciiino easrtcnugi saxocmi. Koxna
npodecis BUMarae BiJi JIIOJWHU NEBHUX 3A10HOCTEN, 3HAHb, YMIHb 1
akoctel. Posrisgatoun pizHi BuAM Tpodeciid, moaymanTe, sSKUMU
npoeciiHUMU SKOCTSMHU IOBHMHHA BOJIOJITH JIIOJWHA B KOXHIN 13
nmux npodeciit. Ilicas mporo 3amuraiite cede: «A 4M € y MEHe Il
npoeciiHO BaxkJMB1 SKOCT1?», «YUu 3M0XKy s q00pe mparroBatu i
OTPUMYBATH 3aJIOBOJICHHS BiJ Takoi poOoTu?». Biamosiai Ha i
3allUTaHHS JOMOMOKYTh BHM3HAYUTHUCh, YU 3MOXETE€ BH JOCSITaTH
rapHUX pe3yJbTaTiB y poOOTi Ta OyTH YCIIIITHUM Yy CBOil mpodecii.

v KPOK 6. 3ampebysanicmv Ha punxky npaui. Y
KO)KHOTO pErioHy € CBOSl moTpeba KaJpiB Ha PHHKY Iparli.
Bubupatouu npodecito, I13HAUTECH, K1 CIEHIATBHOCTI Ha JaHWUW Yac
noTpedye  JepkaBa, OLIHITH TEHACHIUII Ha JOBrOCTPOKOBY
MIEPCIEKTUBY Ta BallIi IaHCU 1010 MaiOyTHHOTO
npaneBiaamTyBadHHss. Taky iHQopmalilo BH MOXETE€ OTpUMATH Yy
[lenTpax 3aliHATOCTI, pOOOTONABIIIB BAIIOTO PETIOHY.

v’ KPOK 7. 3apooimna naama. JJocuts 4acTo TPaIUIAETHCA,
mo A0 mnpodecii, sika HE MNPUHOCUTH TapHOTO JI0XOHdY, IHTEPEC
BTPAYAETHCS 1 JII0IMHA HAMArarThCsl IIBUAIIC 3MIHUTH POOOTY. SKIIO
BU HE XO4YeTe, 00 Take cTajiocs 3 BaMH, COOPMYHTE YSIBICHHS 1100
MaTepiaibHOI CTOpoHM o0OpaHoi mpodecii. BaxnauBo, mo6 111
ySIBJICHHSI HEe OyJIM 3aHAJTO BIAIPBAaHUMH Bij peaniiii, TOMy MOTPIOHO
SKOMOTa OIbIIIE JI3HATUCS MPO CBOIO MalOYTHIO Mpodecito, 30KpeMa
1010 11 OIIaTH Mparil.

AJle, BpaxyWT€ BaXXJIMBUM MOMEHT, - Kap €pHE 3POCTaHHS.
CporosiHi Oarato mpodeciii JarTh MOXJIUBICTH 3apOOUTH JIETKI W
IIBUAKI oI, aje He mepeadadaroTh Kap €pHOr0 3pOCTaHHA. Tomy,
AKIIO mpodecis BaM 10 ylll, ajie nepeadavyae HEeBUCOKY 3apO0ITHY
iaTy, BpaxyWTe MEepCHeKTUBH Ta MOXJIMBOCTI PO3BUTKY BaIloi
Kap’epu y MmaiiOyTHboMYy. [Ipu rapHiii 1 CyMIIIHHINA pOOOTI BU 3MOMKETE
HE TIJIbKKM OTPUMYBATH OUIbIIE, HI)K BaM MPOMOHYBAJIA CIIOYATKY, a U
BIIEBHEHO KPOKYBATH Kap €PHUMU CXIISIMH Bropy.

v KPOK 8. Ouinka énacnozo éuoopy.
OO0paymaiite CBiil BUOIp 1€ pa3, OLIHITh KOXKEH CBIM KPOK.



l O6parti mpodecito - e AyXKe BAXIMBE PIIICHHS, BiX SKOTO .
* BAIEKHUTh, K CKIAIEThCS Ballle MOJANBIIC XUTTSA Ta K BU B HBOMY *
. Oymere cebe mouysatu. I'ojoBHe, mOO OyB iHTEpec 1O camoi .
; npodecii, moO BOHa cTajga YIOOJICHOK CIpaBOK [Jid Bac. i
. Hamaraiitecb yHUKHYTH TOMWJIOK NpH BUOOpi mpodecii, 60 TUIbKUA |
TOJI1 HA Bac YeKae ycix!

i JlepxaBHU HaBYAJIbHUH 3aKkiiaja «Buiie npodeciiine i
i yunmiie Nell M. XMeTbHHIBKOr0%» TOCTHHHO 3alpoIIye yCix Ha |
HaByaHas!!!

i JI71s 03HallOMIIEHHS 13 EPENIKOM NPOQECIA Ta IANBHICTIO  *
I HAIIIOT0 3aKJIay NepeXoabTE Ha HAIll CAWUT 32 MOCUJIAHHSM: ]
| . \
https://vpull.km.ua/
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) bynpTe 310poBi Ta ycnixiB Bam y BUOopi mpodecii!!! i
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i Ilopaou pospobduna ]
| npaxmuunuil ncuxonoe Ilenoemox H.IT )
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	Вибір професії — справа нелегка, але необхідна, адже щасливе й успішне життя багато в чому залежить від роботи, яку виконує людина. Обираючи професію, людина не тільки шукає те, що хотіла б робити впродовж життя, а й самовизначається, знаходить своє м...
	Пропоную вам прості поради, які допоможуть зважити всі «за» і «проти» щодо вибору професії та зі ста доріг обрати одну свою.
	 КРОК 1. Власні здібності. Здібності – сукупність індивідуально-психологічних особливостей людини, які є передумовою успішного виконання певних видів діяльності. Про своєрідність своїх здібностей треба судити не тільки за успіхами у навчанні, але й з...
	Розрізняють спеціальні та загальні здібності.
	Загальні здібності впливають на успішність людини в різних видах діяльності. До них можна віднести працьовитість, кмітливість, уважність, цілеспрямованість (успіх у широкому колі занять).
	Спеціальні здібності визначають успішність людини в специфічних видах діяльності, для яких потрібні особливі задатки і їх розвиток. До них можна віднести:  розуміння людей, добре розвинена чутливість рук, зорова пам'ять, тощо (забезпечують успіх у вуз...
	 КРОК 2. Схильності та інтереси. Схильності виявляються в улюблених заняттях, на які витрачається більша частина вільного часу. Це інтереси, підкріплені певними здібностями.
	Обрати професію за інтересами – означає обрати те, що подобається, приваблює. Робота повинна приносити радість, задоволення, це допоможе досягати гарних результатів, розкривати свій особистісний та творчий потенціал, кар’єрно зростати. Тому, враховуйт...
	 КРОК 3. Власна позиція. Вирішуючи, яка професія цікавить вас найбільше, намагайтесь враховувати свою власну думку, а не тільки думку вашого близького оточення (батьків, друзів, родичів, знайомих). Дуже  добре, що є люди, які переживають за вас, хочу...
	 КРОК 4. Стереотипам - НІ. Не варто слухати думку оточуючих щодо престижності професій. На сьогодні існує близько 40 тисяч різних професій і серед них немає «непрестижних». Кожна професія по-своєму є корисною для суспільства Тому, обираючи професію, ...
	 КРОК 5. Професійно важливі якості. Кожна професія вимагає від людини певних здібностей, знань, умінь і якостей. Розглядаючи різні види професій, подумайте, якими професійними якостями повинна володіти людина в кожній із цих професій. Після цього зап...
	 КРОК 6. Затребуваність на ринку праці. У кожного регіону є своя потреба кадрів на ринку праці. Вибираючи професію, дізнайтесь, які спеціальності  на даний час потребує держава, оцініть тенденції на довгострокову перспективу та ваші шанси щодо майбут...
	 КРОК 7. Заробітна плата. Досить часто трапляється, що до професії, яка не приносить гарного доходу, інтерес втрачається і людина намагаються швидше змінити роботу. Якщо ви не хочете, щоб таке сталося з вами, сформуйте уявлення щодо матеріальної стор...
	Але, врахуйте важливий момент, - кар’єрне зростання. Сьогодні багато професій дають можливість заробити легкі й швидкі гроші, але не передбачають кар’єрного зростання. Тому, якщо професія вам до душі, але передбачає невисоку заробітну плату, врахуйте ...

